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Gemensam Framtid

— en kyrka f6r hela livet
kopplat till strategiska inriktningar

Kyrkostyrelsen gav i varas uppdrag till en projektgrupp att utifran den strategiska plattformen
finna former for att ta fram en verksamhetsplan f6r Gemensam Framtid for 2012-13. Uppdraget
har senare kompletterats till att forbereda en flerdrig verksamhetsplan for tiden efter 2013. Till
projektgruppen knéts fyra arbetsgrupper. Arbetet skulle ske i ndra samverkan med férsamlingar
for att skapa en vagrorelse dar forsamlingar och kansli tydligt samverkar. Regionala métesplatser
ar en del av den rorelsen.

Gemensam Framtid vill vara en kyrka for hela livet dir maétet med Jesus Kristus forvandlar -
mig, dig och virlden!

Mission dr kyrkans vdsen ddr det internationella och nationella missionsuppdraget hor samman.
Projektgruppen har arbetat utifran fyra strategiska inriktningar:

 samhillsbyggande och diakoni
 relationer och forsamlingsstod
 tro och ldrjungaskap

 bildning och utveckling

Utifran dessa omraden har fragestillningar bearbetats som ska hjélpa oss som kyrka att prioritera.
(Se baksidan)

Vir forhoppning ar att samtalen vid de 21 métesplatserna ska ge tydliga bidrag till utformningen
av Gemensam Framtids verksamhet och prioriteringar fér 2012-13 och senare. Nista
verksamhetsplan beslutas i kyrkokonferensen 2012.

Vagrorelsen ar igang for vad vi de ndrmaste aren lovar varandra att fokusera pa och ta ansvar
for.



Samhallsbyggande och diakoni

En kyrka i mangfald dr en dynamisk kraft i
varlden.

Arbetsomraden kan vara:
o Kyrkans roll i samhallet
o Solidaritet, fred och rattvisa

o Enkyrka som ér socialt, ekonomiskt och
miljomassigt héllbar

Relationer och férsamlingsstéd

En kyrka som fragar sin omgivning “vad vill
du att jag ska gora for dig” visar pa Jesu karlek
som barande grund.

Arbetsomraden kan vara:

« Forsamlingsutveckling och omstart av
forsamlingar

« Forsamlingsplantering
o Kommunikation och métesplatser

o Relationer till systerkyrkor och andra
samfund

Tro och larjungaskap

En kyrka som delar beridttelsen om Jesus pa
var tids sprak processar teologin.

Arbetsomraden kan vara:

 Platser och redskap for andlig utveckling
« Gudstjanstutveckling

+ Kallelse och tjanst

« Mission och evangelisation

Bildning och utveckling

En kyrka som lér av det hon 4r och gor lever i
rorelsens utveckling.

Arbetsomraden kan vara:

o Omvirldsanalys och reflektion
« Undervisningen i forsamlingen
o Utbildning for tjanst

o Demokrati, beslutsformer och ledarskap



